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ПРЕДЛОЖЕНИЕ НА ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ
От Георги Александров Чакъров -  Кмет на Община Полски Тръмбеш

Относно: Изменение и допълнение на Наредба №14 за определянето и администрирането 
на местните такси и цени на услугите на територията на Община Полски 
Тръмбеш

Мотиви: Предложеният размер на определените в проекта такси е съобразен с 
направените материално-технически и административни разходи по предоставяне на 
услугите. При определянето на размера на цената на услугите са взети предвид видът и 
обемът на извършваната дейност, времето, необходимо за това и досегашната практика. 
За извършване на услугите, в работния процес са ангажирани различни служители от 
администрацията на Общината, които имат съответната часова ставка. За изпълнение на 
тази услуга са необходими допълнителни разходи за хартия в съответния формат; тонер / 
мастила; ел. енергия/. Размерът на таксите, определени в този проект не възстановява 
пълния размер на разходите по предоставянето на услугите, разликата между разходите и 
размера на таксата е за сметка на общинските приходи.

Извършен анализ за приходите през периода 2023 -  2024 г., от Общинските летни 
къпални (гр.Полски Тръмбеш и е.Обединение), Спортен комплекс „Добри Динев“ и 
Общински хотел „Есперанто“, и желанието на ръководството да подготви своевременно 
дейността на тези обекти за сезон 2025 г. През настоящата 2024г. се наблюдава значително 
изменение в посока увеличение на разходите за поддръжка на общинските спортни 
обекти, минералните бани и общинския хотел, в т.ч. за ел.енергия, вода, ремонтни 
дейности и др. Община Полски Тръмбеш е собственик на тези обекти и ежегодно се 
планират средства за текуща им поддръжка и издръжка. През летния сезон допълнително 
се увеличава числеността на заетия персонал в тези дейности. През тази година е 
възстановен и пуснат в експлоатация и закрития плувен басейн. Предвижда се комплекса 
да работи целогодишно, което води до планиране на средства за персонал и издръжка 
целогодишно. Също така от 01.01.2025г. се предвижда нов размер на минималната работна 
заплата, нови цени на препарати, консумативи, а също така и средства за ремонт и 
обновяване на материалната базата. По отношение на финансовите резултати се очаква 
цените на предоставяните услуги да не покриват необходимите разходи за предлагането 
й, поради което ще е налице необходимост тази разлика да се покрива от други общински 
приходи.

С предложените промени на Наредба №14 за определянето и администрирането на 
местните такси и цени на услугите на територията на Община Полски Тръмбеш се цели 
повишаване на собствените приходи в бюджета на Община Полски Тръмбеш и 
осигуряване на част от необходимите финансови средства за запазване и поддържане на 
материалната база на общинските летни къпални, общински хотел „Есперанто“ и 
осигуряване на част от необходимите финансови средства за поддържане на материалната 
база на Спортен комплекс „Добри Динев“ и утвърждаването на общината като център за 
провеждане целогодишно на състезания и тренировки за различни водни спортове.



Правно основание: чл.21, ал.(1), т.7 и ал.(2) от Закона за местното самоуправление и 
местната администрация, чл.6, ал.(1) и ал.(2) от Закона за местните данъци и такси и във 
връзка с чл.76, ал. 3 и чл.79 от Административно-процесуалния кодекс

ПРЕДЛАГАМ:

На основание чл.21, ал.(1), т.7 и ал.(2) от Закона за местното самоуправление и 
местната администрация, чл.6, ал.(1) и ал. (2) от Закона за местните данъци и такси и във 
връзка с чл.76, ал. 3 и чл.79 от Административно-процесуалния кодекс, Общински съвет 
гр. Полски Тръмбеш да

РЕШЕНИЕ:

Приема изменение и допълнение на Наредбата №14 за определянето и 
администрирането на местните такси и цени на услугите на територията на Община 
Полски Тръмбеш, както следва:

§ 1. В чл.19, ал. (3), се правят следните изменения:
1. В т. 3 текста "0,50" става "1,00 лв. закв.м.";
2. В цялата т. 4 текста "0,90" става "1,00" и текста "0,70" става "0,80";
3. В т. 6 текста "20" става "25,00";
4. В т.7 текста "30,00" става "35,00";
§ 2. В чл. 37 се правят следните изменения:
1. В т. 1 текста "8,00" става "12,00";
2. В т.2, т.З, т.5,т.7, т.8, т. 12 и т.13 текста "6" става "8,00";
3. В т.4 текста "8" става "10,00";
4. В т.9 текста "20" става "30,00";
5. В т.10 текста "10" става "12,00";
6. В т.11 текста "10" става "20,00";
§ 3. В чл. 41а:
а) В ал. (1) се правят следните изменения:
1. В т. 1, т.9 и т.10 текста "10,00" става "12,00";
2. В т.2, т.З, т. 4,т.5,т.6 и т.7 текста "5" става "7,00";
3. В т.8 текста "15" става "18,00";
б) В ал. (2) текста "30" става "36,00";
§ 4. В чл. 41г текста "20" става "25,00";
§ 5. В чл. 41д текста "12" става "15,00";
§ 6. В чл. 41е се правят следните изменения:
1. В an. (1) текста "28,00" става "35,00";
2. В ал. (2) текста "10,00" става "15,00";

§ 7. В Приложение №1 към чл.51, ал.1 се правят следните изменения и изменения:
1. Текстът на т.12, подточка 1 се изменя, както следва:_______________________________

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 
към Чл.51, ал.1

№  по 
ред

Вид услуга Цена, в 
лв. с 
ДДС

12 1. Нощувки в хотел “Есперанто”
- Апартамент 85,00
- Единична стая 52,00
- Двойна стая 65,00
- Тройна стая 70,00

2. В т.13 текста "6,00" става "7,00";



3. Текстът на т.14 се изменя, както следва:
ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

към Чл.51, ал.1
№  по ред Вид услуга Цена, в 

лв. с 
ДДС

14. Входна цена за ползване на открит плувен басейн в СК „Добри Динев“
а/ за деца до 7 години -  безплатно.
(Придружителите на децата заплащат входна цена по чл. 14, т./б/, т. /в/, т. 
/г/ и т. /д/.)
б/ за лица до 18 години и учащи 6,00
в/ за лица над 18 години 12,00
г/ месечна карта за лица до 18 години и учащи 60,00
д/ месечна карта за лица над 18 години 95,00

4. Създава се новат. 14а ,със следното съдържание:
ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

към Чл.51, ал.1
№  по ред Вид услуга Цена, в 

лв. с 
ДДС

14а. Входна цена за ползване на закрит плувен басейн в СК „Добри Динев“
а/ Индивидуални посещения:

- деца до 7 години и лица до 19 г. с увреждания и/или със 
специални образователни потребности -  безплатно;
за лица до 18г.(до два часа); 5,00

- за лица над 18г. (до два часа); 10,00
- седмична карта за лица до 18г. (до 2 часа на посещение); 15,00
- седмична карта за лица над 18 г. (до 2 часа на посещение); 30,00
- месечна карта за лица до 18г.( (до 2 часа на посещение) 50,00
- месечна карта за лица над 18г. (до 2 часа на посещение); 100,00

-Придружителят на дете до 7  г. заплаща съответната индивидуална 
цена за ползване;
-Седмичната карта се ползва до 7 дни от издаването;
-Месечната карта се ползва до 30 дни от издаването;
б/ Спортни клубове

- ползване на коридор 25 м (за един час) 25,00
- ползване на цял басейн (за един час) 100,00
- провеждане на срещи и състезания - цял басейн (за един час) 120,00

в/ Начално обучение в група на плувни умения за деца и юноши под 
ръководството на педагози и/или треньори, притежаващи необходимата 
квалификация -  10 часа;

30,00

г/ Начално обучение в група на плувни умения за възрастни под 
ръководството на педагози и/или треньори, притежаващи необходимата 
квалификация -  10 часа;

60,00

д/ За провеждане на учебни часове по физическо възпитание и спорт от 
учебните заведения на територията на общината -  за 1 ученик; 
/Ръководителят на часа не заплаща такса/

2,50

- Цените се заплащат на касата в комплекса при спазване на 
капацитета на басейна;



Организираните посещения се провеждат по предварително 
изготвен график, съгласуван от Заместник кмета, отговарящ за 
младежките и спортни дейности в общината;

5. В т.17 текста "0,30" става "0,50";
6. В т.18 текста "15,60" става "30,00";
7. В т.19 текста "12,00" става "24,00";
8. В т.20 текста "6,00" става "12,00";
9. Създава се новат. 21,със следното съдържание:

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 
към Чл.51, ал.1

№  по ред Вид услуга Цена, в 
лв. с 
ДДС

21. За провеждане на сватбен ритуал извън общинска зала 180,00

§ 8. Промените влизат в сила от 1 януари 2025 г., с изключение на т.4 от § 7, която влиза 
в сила от 01 декември 2024 г.
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ГЕОРГИ ЧАКЪРОВ
КМЕТ НА ОБЩИНА ̂ Н Щ ф К И  ТИ/ЬМБЕШ,

Съгласували: _

Росен Русанов
Зам.-кмет на Община Полски Тръмбеш

I
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Изготвил:
Красимира Великова
Секретар на Община По1фуйбИ5ъйбеш
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ДОКЛАДНА ЗАПИСКА

От Георги Александров Чакъров -  Кмет на Община Полски Тръмбеш

Относно: Изменение и допълнение на Наредба №14 за определянето и администрирането 
на местните такси и цени на услугите на територията на Община Полски 
Тръмбеш

Уважаема г-жо Йорданова,

Община Полски Тръмбеш предоставя на гражданите и организациите различни по 
своето естество и същност услуги и права. Част от тях са нормативно определени, както и 
правомощието на общините да събират такси за тяхното предоставяне е изрично 
предвидено. Предвиден е и начина на ценообразуване на стойността на тези такси. 
Изчерпателно в чл. 6, ал. 1 от Закона за местни данъци и такси са регламентирани видовете 
местни такси, които общините могат да събират, като целта на таксите е възстановяване 
на разходите по предоставяне на съответните услуги, като именно в правомощията на 
общински съвет е да определи размера на таксите, спазвайки определените в чл. 8, ал. 1 от 
ЗМДТ, принципи -  възстановяване на пълните разходи на общината по предоставяне на 
услугата, създаване на условия за разширяване на предлаганите услуги и повишаване на 
тяхното качество и постигане на по-голяма справедливост при определяне и заплащане на 
местните такси. Също така, съгласно чл. 6, ал. 2 от Закона за местните данъци и такси 
общинският съвет определя цена за всички услуги и права, предоставяни от общината, 
извън тези, за които са определени местни такси, или Общинският съвет притежава 
материалноправна компетентност да определя цени (не такси) на услугите, които 
общината представя. Цените на услугите са частно общинско вземане, възникващо от 
икономическа и стопанска дейност на общината. В този случай размерът на цените не се 
ограничава до размера на пълните разходи и е възможно получаването на нетни приходи.

Във връзка с гореизложеното, предлагам Общински съвет да вземе следното

РЕШЕНИЕ:

Приема изменение и допълнение на Наредбата №14 за определянето и 
администрирането на местните такси и цени на услугите на територията на Община 
Полски Тръмбеш, както следва:

§ 1. В чл.19, ал. (3), се правят следните изменения:
1. В т. 3 текста "0,50" става "1,00 лв. за кв.м.";
2. В цялата т. 4 текста "0,90" става "1,00" и текста "0,70" става "0,80";
3. В т. 6 текста "20" става "25,00";
4. В т.7 текста "30,00" става "35,00";
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§ 2. В чл. 37 се правят следните изменения:
1. В т. 1 текста "8,00" става "12,00";
2. В т.2, т.З, т.5,т.7, т.8, т. 12 и т. 13 текста "6" става "8,00";
3. В т.4 текста "8" става "10,00";
4. В т.9 текста "20" става "30,00";
5. В т.10 текста "10" става "12,00";
6. В т.11 текста "10" става "20,00";
§ 3. Вчл. 41а:
а) В ал. (1) се правят следните изменения:
1 . В т. 1, т.9 и т.10 текста "10,00" става "12,00";
2. В т.2, т.З, т. 4,т.5,т.6 и т.7 текста "5" става "7,00";
3. В т.8 текста "15" става "18,00";
б) В ал. (2) текста "30" става "36,00";
§ 4. В чл. 41г текста "20" става "25,00";
§ 5. В чл. 41д текста "12" става "15,00";
§ 6. В чл. 41е се правят следните изменения:
1. В ал. (1) текста "28,00" става "35,00";
2. В ал. (2) текста "10,00" става "15,00";

§ 7. В Приложение №1 към чл.51, ал.1 се правят следните изменения и изменения: 
1. Текстът на т.12, подточка 1 се изменя, както следва:__________________________

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 
към Чл.51, ал.1

№  по 
ред

Вид услуга Цена, в 
лв. с
ДДС

12 1. Нощувки в хотел “Есперанто”
- Апартамент 85,00
- Единична стая 52,00
- Двойна стая 65,00
- Тройна стая 70,00

2. В т.13 текста "6,00" става "7,00";

3. Текстът на т. 14 се изменя, както следва:
ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

към Чл.51, ал.1
№  по ред Вид услуга Цена, в 

лв. с 
ДДС

14. Входна цена за ползване на открит плувен басейн в СК „Добри Динев“
а/ за деца до 7 години -  безплатно.
(Придружителите на децата заплащат входна цена по чл. 14, т./б/, т. /в/, т. 
/г/ и т. /д/.)
б/ за лица до 18 години и учащи 6,00
в /за  лица над 18 години • 12,00
г/ месечна карта за лица до 18 години и учащи 60,00
д/ месечна карта за лица над 18 години 95,00

4. Създава се нова т. 14а ,със следното съдържание:



ПРИЛОЖЕНИЕ №1 
към Чл.51, ал.1

№  по ред Вид услуга Цена, в 
лв. с
ДДС

14а. Входна цена за ползване на закрит плувен басейн в СК „Добри Динев“
а/ Индивидуални посещения:

- деца до 7 години и лица до 19 г. е увреждания и/или със 
специални образователни потребности -  безплатно;

- за лица до 18г.(до два часа); 5,00
за лица над 18г. (до два часа); 10,00

- седмична карта за лица до 18г. (до 2 часа на посещение); 15,00
- седмична карта за лица над 18 г. (до 2 часа на посещение); 30,00
- месечна карта за лица до 18г.( (до 2 часа на посещение) 50,00
- месечна карта за лица над 18г. (до 2 часа на посещение); 100,00

-Придружителят на дете до 7 г. заплаща съответната индивидуална 
цена за ползване;
-Седмичната карта се ползва до 7 дни от издаването;
-Месечната карта се ползва до 30 дни от издаването;
б/ Спортни клубове

- ползване на коридор 25 м (за един час) 25,00
- ползване на цял басейн (за един час) 100,00

провеждане на срещи и състезания - цял басейн (за един час) 120,00
в/ Начално обучение в група на плувни умения за деца и юноши под 
ръководството на педагози и/или треньори, притежаващи необходимата 
квалификация - 1 0  часа;

30,00

г/ Начално обучение в група на плувни умения за възрастни под 
ръководството на педагози и/или треньори, притежаващи необходимата 
квалификация -  10 часа;

60,00

д/ За провеждане на учебни часове по физическо възпитание и спорт от 
учебните заведения на територията на общината -  за 1 ученик;
/Ръководителят на часа не заплаща такса/

2,50

- Цените се заплащат на касата в комплекса при спазване на 
капацитета на басейна;

Организираните посещения се провеждат по предварително 
изготвен график, съгласуван от Заместник кмета, отговарящ за 
младежките и спортни дейности в общината;

5.,В т.17 текста "0,30" става "0,50";
6. В т.18 текста "15,60" става "30,00";
7. В т.19 текста "12,00" става "24,00";
8. В т.20 текста "6,00" става "12,00";
9. Създава се нова т. 21,със следното съдържание:

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 
към Чл.51, ал.1

№  по ред Вид услуга Цена, в 
лв. е
ДДС

21. За провеждане на сватбен ритуал извън общинска зала 180,00

§ 8. Промените влизат в сила от 1 януари 2025 г., с изключение на т.4 от § 7, която влиза 
в сила от 01 декември 2024 г.



мотиви
за

Изменение и допълнение на Наредба №14 за определянето и 
администрирането на местните такси и цени на услугите на територията на

Община Полски Тръмбеш 
(съгласно изискванията на чл.28 от ЗНА)

1. Причини, налагащи приемането на изменението и допълнението на подзаконовия 
нормативен акт:

Предложеният размер на определените в проекта такси е съобразен с направените 
материално-технически и административни разходи по предоставяне на услугите. 
Размерът на таксите, определени в този проект не възстановява пълния размер на 
разходите по предоставянето на услугите, разликата между разходите и размера на таксата 
е за сметка на общинските приходи.

Извършен анализ за приходите през периода 2023 -  2024 г., от Общинските летни 
къпални (гр.Полски Тръмбеш и с.Обединение), Спортен комплекс „Добри Динев“ и 
Общински хотел „Есперанто“, и желанието на ръководството да подготви своевременно 
дейността на тези обекти за сезон 2025 г., налагат да се предложи на Общински съвет 
минимално завишение на цените на билетите за вход и на предоставените нощувки. 
Община Полски Тръмбеш е собственик на тези обекти и ежегодно се планират средства 
за текуща им поддръжка и издръжка. През летния сезон допълнително се увеличава 
числеността на заетия персонал в тези дейности. През тази година е възстановен и пуснат 
в експлоатация и закрития плувен басейн. Предвижда се комплекса да работи 
целогодишно, което води до планиране на средства за персонал и издръжка целогодишно.

Също така от 01.01.2025г. се предвижда нов размер на минималната работна 
заплата, нови цени на препарати, консумативи, а също така и средства за ремонт и 
обновяване на материалната базата. По отношение на финансовите резултати се очаква 
цените на предоставяните услуги да не покриват необходимите разходи за предлагането 
й, поради което ще е налице необходимост тази разлика да се покрива от други общински 
приходи.

2. Цели които се поставят:
С предложените промени на Наредба №14 за определянето и администрирането на 

местните такси и цени на услугите на територията на Община Полски Тръмбеш се цели 
повишаване на собствените приходи в бюджета на Община Полски Тръмбеш и 
осигуряване на част от необходимите финансови средства за запазване и поддържане на 
материалната база на общинските летни къпални, общински хотел „Есперанто“ и 
осигуряване на част от необходимите финансови средства за поддържане на материалната 
база на Спортен комплекс „Добри Динев“ и утвърждаването на общината като център за 
провеждане целогодишно на състезания и тренировки за различни водни спортове;

3. Финансови и други средства, необходими за прилагането на новата уредба.
Не са необходими.

4. Очаквани резултати от прилагането, включително финансови, ако има
такива.

Надграждане на предоставяните услуги от общината и осигуряване на модерна и 
функционална спорта база, която предоставя целогодишно условия за трениране на 
любители и професионални спортисти.



5. Анализ за съответствие с правото на Европейския съюз.
Предложеното изменение и допълнение на Наредба №14 за определянето и 

администрирането на местните такси и цени на услугите на територията на Община 
Полски Тръмбеш е в пълно съответствие е европейското законодателство, спазвайки в 
пълнота разпоредбите и целите на националното и местно законодателство.

Забележка: Във връзка с чл.26, ал.2 от Закона за нормативните актове, отразяващ 
задължението за публикуване на Проекта за приемане на нормативен акт с цел 
информиране на населението и прозрачност в действията на институциите, в срок от 30 
дни от публикуването му на интернет страницата на Община Полски Тръмбеш се приемат 
предложения и становища.

Предложения, мнения и препоръки към Проекта за Изменение и допълнение на 
Наредба №14 за определянето и администрирането на местните такси и цени на услугите 
на територията на Община Полски Тръмбеш се приемат на адрес в гр. Полски Тръмбеш, 
ул. “Черно море“ №4, в деловодството на общината или на електронен адрес 
obshtina@trambesh.egov.bg.

I Заличени данни на 
: основание чл.4 и V 
следващите от ОРЗД

ГЕОРГИ ЧАКЪРОВ
КМЕТ НА ОБЩИНА -П О Л С К И  ТРЪЩ ЕШ

I

mailto:obshtina@trambesh.egov.bg


ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА
За чл.19, ал.(З), т.З и т.4 от Наредбата

№ Вид разход кв.м/ден

1
Разходи за възнаграждения и осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата 0.45

2
Разходи за възнаграждения и осигурителни плащания на 
ръководния персонал 0.29

3
Материали(боя за освежаване, инстр.за почистване, бланки 
квитанции и др. 0.19

4 Инвестиционни разходи (поддръжка на инфраструктура и др.) 0.11
Всичко преки разходи 1.04
Други непреки разходи - стопански инвентар, услуги и др. 0.08
Всичко непреки разходи 0.08
Всичко разходи 1.12

Предлаган размер на таксата 
По ул. „Отец Паисий":
-за 1-ва зона -1 ,0 0  лв. за квадратен метър 
-за Н-ра зона -  0,80 лв. за квадратен метър 
По ул. „Кирил и Методий":
-за 1-ва зона -1 ,0 0  лв. за квадратен метър
-за 11-ра зона -  за заемане на общинска маса за търговия -
безплатно.

Изготвил :
(Кр.Великова - Се^рета|) на Община)

- / / ^ г

Кмет* 
(Г.ЧЖь$о|в)



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА
За чл.19, ал.(З), т.7 от Наредбата

№ Вид разход кв.м/ден

1
Разходи за възнаграждения и осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата 5.62

2
Разходи за възнаграждения и осигурителни плащания на 
ръководния персонал 1.44

3
Материали(боя за освежаване, инстр.за почистване, бланки 
квитанции и др. 52.00

4 Инвестиционни разходи (поддръжка на инфраструктура и др.) 2.10
Всичко преки разходи 61.16
Други непреки разходи - стопански инвентар, услуги и др. 0.07
Всичко непреки разходи 0.07
Всичко разходи 61.23

Предлаган размер на таксата - 35.00 лв.;

Изготвил : 
(Кр.Великова Секр^ар на Община)

Кмет//
([".Чакъров) |f 1



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл. 37 , т.1 от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата

чл. 2, ал.1, т. 1 12.51

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 1.57

3 материали(хартия, печати, тонери е т.н.) чл.2, ал.1, т. 3 0.25

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.33
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.02

Всичко преки разходи 14.68

1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.06

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.06

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.09
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.06

Всичко непреки разходи 0.27

Всичко разходи 14.95

предлаган размер на таксата -12.00 лв.

Изготвил: ' -*■

Красимира Великова ^
Секретар на Община| j (

д /  „

Георги Чакъров
Кмет на Община Полски |ръ /^бе^



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл. 37, т.2, т.З, т.5,т.7, т.8, т. 12 и т.13 от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата

чл. 2, ал.1, т. 1 6.73

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 1.45

3 материали(хартия, печати, тонери е т.н.) чл.2, ал.1, т. 3 0.23

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.2
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.03

Всичко преки разходи 8.64

1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.06

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.06

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.09
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.06

Всичко непреки разходи 0.27

Всичко разходи 8.91

предлаган размер на таксата - 8.00 лв.

Изготвил:

Красимира Великова
Секретар на Община

Георги Чакъров
Кмет на Община ПоЛгКи /ГЬ1з«Абе(и



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл. 37, т.4 от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата

чл. 2, ал.1, т. 1 8.59

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 1.44

3 материали(хартия, печати, тонери е т.н.) чл.2, ал.1, т. 3 0.23

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.29
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.03

Всичко преки разходи 10.58

1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.05

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.05

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.09
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.06

Всичко непреки разходи 0.25

Всичко разходи 10.83

предлаган размер на таксата -10.00 лв.

Изготвил:

//('
Красимира Великова
Секретар на Община / /

Георги Чакъров
Кмет на Община Полски Т||тУмб^щ



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл. 37, т.9 от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата

чл. 2, ал.1, т. 1 11.46

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 17.28

3 материали(хартия, печати, тонери е т.н.) чл.2, ал.1, т. 3 1.23

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.31
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.03

Всичко преки разходи 30.31
1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.05

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.05

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.09
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.06

Всичко непреки разходи 0.25

Всичко разходи 30.56

предлаган размер на таксата - 30.00 лв.

Изготвил:

Красимира Великова
Секретар на Община i

•, ' /, ,

Георги Чакъров >
Кмет на Община ПолсКй"ТрРлбфЦ |



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл. 37, т.10 от Наредбата

N9 Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата

чл. 2, ал.1, т. 1 10.46

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 1.44

3 материали(хартия, печати, тонери е т.н.) чл.2, ал.1, т. 3 0.22

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.31
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.03

Всичко преки разходи 12.46

1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.05

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.05

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.09
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.06

Всичко непреки разходи 0.25

Всичко разходи 12.71

предлаган размер на таксата -12.00 лв.

Изготвил:

Красимира Великова п/ ' т
Секретар на Община ■'

iW/Ai

(
Георги Чакъров 4
Кмет на Община Полски тф>мбеш .



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл. 37, т. 11 от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата

чл. 2, ал.1, т. 1 12.64

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 6.98

3 материали(хартия, печати, тонери е т.н.) чл.2, ал.1, т. 3 0.23

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.31
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.03

Всичко преки разходи 20.19
1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.05

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.05

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.08
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.06

Всичко непреки разходи 0.24

Всичко разходи 20.43

предлаган размер на таксата - 20.00 лв.

Изготвил:

Красимира Великова '
Секретар на Община \ [ /

, j

Георги Чакъров 1
Кмет на Община Полски Т ^ м б е ^



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл. 41а. (1) т. 1, т.9 и т.10 от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата

чл. 2, ал.1, т. 1 8.75

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 3.66

3 материали(хартия, печати, тонери е т,н.) чл.2, ал.1, т. 3 0.22

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.3
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.02

Всичко преки разходи 12.95

1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.15

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.05

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.10
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.06

Всичко непреки разходи 0.36

Всичко разходи 13.31

предлаган размер на таксата -12.00 лв.

Изготвил:

Красимира Великова
Секретар на Община ^

Георги Чакъров /
Кмет на Община ПолскШр^ллбеш



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл. 41а. (1) т.2, т.З, т.5,т.7; т.8, т. 12 и т.13 от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата

чл. 2, ал.1, т. 1 4.85

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 1.76

3 материали(хартия, печати, тонери е т.н.) чл.2, ал.1, т. 3 0.22

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.31
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.02

Всичко преки разходи 7.16

1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.15

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.05

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.10
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.06

Всичко непреки разходи 0.36

Всичко разходи 7.52

предлаган размер на таксата - 7.00 лв.

Изготвил: f

Красимира Великова , (
Секретар на Община f.,,

I {

Георги Чакъров (
Кмет на Община Полскрп р|ъмбе(ш J



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл. 41а. (1) т. 8 от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата

чл. 2, ал.1, т. 1 13.81

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 3.94

3 материали(хартия, печати, тонери е т.н.) чл.2, ал.1, т. 3 0.22

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.3
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.02

Всичко преки разходи 18.29

1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.15

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.05

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.10
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.06

Всичко непреки разходи 0.36

Всичко разходи 18.65

предлаган размер на таксата -12.00 лв.

Изготвил:

Красимира Великова
Секретар на Община ,

Георги Чакъров
Кмет на Община Полски Шьмбеш

■1



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл.41г от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата

чл. 2, ал.1, т. 1 14.81

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 10.36

3 материали(хартия, печати, тонери е т.н.) чл.2, ал.1, т. 3 0.22

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.3
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.02

Всичко преки разходи 25.71

1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.15

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.05

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.10
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.05

Всичко непреки разходи 0.35

Всичко разходи 26.06

предлаган размер на таксата - 25.00 лв.
/1

Изготвил:

Красимира Великова ^
Секретар на Община/  // / ■ ■ /

/'
;  'I

Георги Чакъров '
Кмет на Община По/Цф-Т^мбеш.



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл.41д от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата

чл. 2, ал.1, т. 1 9.81

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 5.36

3 материали(хартия, печати, тонери е т.н.) чл.2, ал.1, т. 3 0.22

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.3
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.02

Всичко преки разходи 15.71

1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.15

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.05

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.10
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.05

Всичко непреки разходи 0.35

Всичко разходи 16.06

предлаган размер на таксата -15.00 лв.

Изготвил:

Красимира Великова^
Секретар на О б щ и н а /  \

и / . 1

Георги Чакъров
Кмет на Община ПолсКрГТ^ъмЬ^ш j



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл. 41е , ал. (1) от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1

разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата(деловодител, 
експерт издаваш разрешениетои др.)

чл. 2, ал.1, т. 1 13.16

1А

разходи за комисия, която извършва 
проверка на място за достоверността на 
описаната в заявлението„крайно 
уважителна причина за отсичането"+ 
транспортни разходи, в зависимост от 
отдалечеността на имота

чл. 2, ал.1, т. 1 18.5

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 2.66

3
материали(хартия, печати, тонери, 
стикери и т.н.)

чл.2, ал.1, т. 3 1.32

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.3
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.21

Всичко преки разходи 36.15

1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.15

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.05

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.12
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.06

Всичко непреки разходи 0.38

Всичко разходи 36.53

предлаган размер на таксата - 35.00 лв.

Изготвил:

/А-
Красимира Великова j
Секретар на Община у /  >  / i ll

Георги Чакъров
Кмет на Община Полски Т|/ръмЙец|

/



ФИНАНСОВА ОБОСНОВКА

За чл. 41е , ал. (2) от Наредбата

№ Вид на разхода
Методика за определяне на 

разходоориентиран размер на 
таксите

лв.

1

разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на лица, 
извършващи услугата(деловодител, 
експерт издаваш разрешениетои др.)

чл. 2, ал.1, т. 1 9.75

1А
разходи за проверка на място + 
транспортни разходи, в зависимост от 
отдалечеността на имота

чл. 2, ал.1, т. 1 5.5

2
разходи за възнаграждения и 
осигурителни плащания на ръководния 
персонал

чл. 2, ал.1, т. 2 2.66

3 материали(хартия, печати, тонери, и т.н.) чл.2, ал.1, т. 3 0.22

4 инвестиционни разходи чл.2, ал.1, т. 4 0.3
5 разходи за външни услуги чл.2, ал.1, т. 5 0.2

Всичко преки разходи 18.63

1 разходи за обучение и квалификация чл.2, ал.2, т. 1 0.15

2

непроменливи фиксирани разходи за 
външни услуги - поддръжка на софтуер 
на дел.система, стопански инвентар, 
интернет и т.н.

чл.2, ал.2, т.2 0.05

3 други непреки разходи чл.2, ал.2, т.З 0.10
4 режийни разходи чл.2, ал.2, т.4 0.05

Всичко непреки разходи 0.35

Всичко разходи 18.98

предлаган размер на таксата -15.00 лв.

Изготвил:

Красимира Великова (  ^
Секретар на Общинб /

i; f ■ . s

Георги Чакъров
Кмет на Община ПдлекИ Тръмбеш
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